
La Société d’énergie Qulliq (SEQ) reconnait et applique les principes énoncés au chapitre 23 de l’Accord sur 
les revendications territoriales du Nunavut (ARTN) à tous les échelons de son organisation en motivant, en 
soutenant et en encourageant les bénéficiaires de l’Accord pour qu’ils puissent avoir une brillante carrière.

POSTULEZ AUJOURD’HUI.
JOIGNEZ-VOUS À NOTRE 
ÉQUIPE!

Dans le cadre de son Programme de développement du leadership inuit (PDLI), la SEQ 
parraine de A à Z les bénéficiaires de l’ARTN qui souhaitent faire des études postsecondaires 
dans l’un ou l’autre des domaines suivants :

• Finances;
• Comptabilité;
• Ingénierie;
• Gestion des ressources humaines;
• Technologies de l’information.

Les parrainages offerts par la SEQ dans le cadre du PDLI visent à éliminer les obstacles 
financiers qui se dressent devant les étudiants pour leur permettre de se concentrer sur 
leurs études. Ainsi, la Société offre :

• du soutien aux études;
• du mentorat professionnel et par les pairs;
• des emplois d’été dans le domaine d’études;
• de l’aide en perfectionnement professionnel.

Une fois leur diplôme en poche, les participants pourraient bien décrocher un emploi à 
temps plein dans la Société.
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Renseignements :

Société d’énergie Qulliq

Ressources humaines et développement organisationnel

867 793‐4200

hr@qec.nu.ca

* La Société d’énergie Qulliq est une société d’État du gouvernement du Nunavut.


